Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-05-06

1. Nazwa organizagji FUNDACJA INTERAKCJA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe

Gmina KRAKOW Ulica UL. SW. FILIPA Nr domu 23 Nr lokalu 4
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 31-150 Poczta KRAKOW Nr telefonu

Nr faksu E-mail kontakt@interakcja.org.pl Strona www www.interakcja.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2020-06-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2024-05-21
publicznego
5. Numer REGON 38631154800000 6. Numer KRS 0000846006
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Magdalena Rakita Prezeska TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Emilia Stadnik Wiceprezeska TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzgdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Natalia Sarata Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
tnionej 5Inych cztonko kontroli lub
Z;;;g:g prece poszcaegoinych cafonfow organts Konrot 1 Aleksandra Muzinska Cztonkini Rady Fundacji TAK

a. ksztattowanie pozytywnej reprezentacji osob interptciowych/oséb ze
zréznicowanymi

cechami ptciowymi,

b. upowszechnienie postawy akceptacji spotecznej wobec oséb bez
wzgledu na ich cechy

ptciowe, a takze ich rodzin i bliskich, w tym przetamywanie uprzedzen i
stereotypow,
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

c. upowszechnienie rzetelnej wiedzy temat interptciowosci oraz
zréznicowanych cech

ptciowych, w tym dziatalno$¢ wydawnicza, dziatalnos¢ w zakresie
informacji, dziatalno$¢

zwigzana z kulturg, sportem i rekreacja, a takze prace badawczo-
rozwojowe w dziedzinie

humanistycznych, nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk
spotecznych,

d. przeciwdziatanie dyskryminacji oséb interptciowych/oséb ze
zréznicowanymi cechami

pfciowymi w spoteczenstwie, w tym w systemie opieki zdrowotnej,
systemie edukacji,

e. rozpowszechnienie dyskusji na temat problemoéw osdb interptciowych /
ze zrdznicowanymi

cechami ptciowymi oraz zwiekszenie ich reprezentacji spotecznej,

f. zniesienie w polskim systemie prawnym zapiséw dyskryminujgcych ze
wzgledu na cechy

ptciowe, zgodnie z wymogami dostosowawczymi Unii Europejskiej, oraz
wprowadzenie

regulacji prawnych dotyczacych sytuacji osob interptciowych/oséb ze
zréznicowanymi

cechami ptciowymi,

g. dziatalnosc¢ z zakresu promocji zdrowia, w tym propagowanie wiedzy o
interptciowosci i

$wiadczen zdrowotnych zwigzanych z interptciowoscig / ze
zréznicowanymi cechami

ptciowymi,

h. wypracowanie standardu dotyczgcego opieki zdrowotnej i terapii dla
o0séb

interptciowych/osob ze zroznicowanymi cechami ptciowymi,

i. organizacja pomocy psychologicznej dla oséb interptciowych / oséb ze
zréznicowanymi

cechami ptciowymi,

j. organizacja pomocy prawnej dla osob zagrozonych dyskryminacja ze
wzgledu na cechy

ptciowe,

k. prowadzenie nieodptatnego poradnictwa psychologicznego, prawnego,
seksuologicznego

oraz obywatelskiego,

|. budowanie otwartego spoteczeristwa obywatelskiego i wspieranie idei
demokratycznych,

m. dziatanie na rzecz ochrony wolnosci i praw cztowieka i propagowanie
wiedzy na ich temat.

n. dziatania na rzecz swobdd obywatelskich, demokracji, integracji
europejskiej i wspotpracy

miedzy spoteczeristwami, wzmocnienie postaw obywatelskich i
patriotycznych,

0. dziatania wspierajgce demokracje, prawa obywatelskie i rozwagj
spoteczenstwa

obywatelskiego

p. rozwiniecie ruchu sojusznikow i sojuszniczek, w tym rodzicéw, rodzin i
bliskich,

g. rozwdj instytucjonalny organizacji i zwiekszenie efektywnosci jej
dziatan,

r. promocja i organizacja wolontariatu,

s. dziatanie na rzecz innych organizacji pozarzgdowych w Polsce i poza jej
granicami,
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10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

a. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, w tym udziat i organizowanie
spotkan, warsztatow,

seminariow i konferencji; tworzenie projektéw edukacyjnych i kampanii
informacyjnych;

b. rzecznictwo, w tym oddziatywanie metoda lobbingu na partie,
organizacje i grupy

polityczne, Srodki masowego przekazu oraz opinie publiczng (petycje, listy
otwarte itp.),

c. tworzenie i wspieranie projektow edukacyjnych, legislacyjnych,
pomocowych,

d. prowadzenie dziatalnosci naukowej, w tym realizacja, wspieranie i
udziat w badaniach

naukowych,

e. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celow
statutowych, w tym

produkcja i dystrybucja raportéw, broszur, filmowa, telewizyjna i radiowa
oraz materiatéw

reklamowych,

f. inicjatywy kulturalne (w tym wystawy, festiwale sztuki filmowej i
teatralnej), happeningi i

inne formy artystycznego wyrazu,

g. wspotprace z organizacjami i instytucjami krajowymi,
miedzynarodowymi i zagranicznymi;

h. wspotprace z osobami fizycznymi i mediami,

i. Swiadczenie i organizacje pomocy prawnej i psychologicznej, w tym grup
wsparcia,

j. wspieranie innych organizacji pozarzagdowych i grup obywatelskich,

k. rozwdj instytucjonalny organizacji.

|. wstepowanie do postepowan sgdowych, sktadanie opinii przyjaciela
sadu, branie udziatu w

postepowaniach sgdowych, w tym sgdowo - administracyjnych

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fl zorganizowata kolejne spotkanie grup wsparcia: W programie uwzgledniono m.in.: warsztaty komunikacji, obejmujace
wymiane doswiadczen oraz wspdlne oglgdanie filmu o tematyce interptciowe;j.

Fl pokryta koszty uczestnictwa takie jak: zakwaterowanie, positki oraz oferowata stypendia dla oséb potrzebujgcych na
optacenie dojazdu.

Przed spotkaniem, Fl, zorganizowata 6 spotkan online, dla rodzicow chcacych uczestniczyé w spotkaniu, aby zapoznali sie z
raportem dotyczgcym sytuacji i potrzeb mtodych oséb interptciowych, powstatym na podstawie badania przeprowadzonego
przez Fundacje Interakcja w 2023 roku.

Kontynuowany byt program wsparcia psychologicznego - wydanych zostato 17
voucherdéw - kazdy na 4 sesje z psychologiem lub seksuologiem.

W odpowiedzi na potrzebe wiekszego wsparcia wynikajgcego z wptywu toksycznych
narracji medialnych podczas olimpiady Fi zorganizowata spotkanie (online) z psycholozka
dla grupy dorostych.

We wrzesniu 2024 roku, Fl opublikowata kolejng broszure skierowang do naszej spotecznosci: ,, Osoby interptciowe w gabinecie
lekarskim. Jak dochodzi¢ swoich praw?" Jest to praktyczny przewodnik, ktéry ma wspoméc osoby interptciowe i opiekunéw
dzieci ze zréznicowanymi cechami ptciowymi w zrozumieniupraw pacjenta i skutecznym ich dochodzeniu;
https://www.interakcja.org.pl/wp-content/uploads/2024/09/Inter-Ochrona-praw-osob-z-zpc-A5-072024_3A.pdf w kontaktach
z systemem ochrony zdrowotnej. Autorem broszury jest adwokat Filip Rak. Broszura jest dostepna w formie PDF na stronie FI.
Wydrukowane egzemplarze byty dostepne na spotkania grup wsparcia oraz podczas wydarzen, w ktdrych uczestniczyta Fl.

Fl opublikowata raport z badania przeprowadzonego w roku 2023: Potrzeby mtodych oséb ze zréznicowanymi cechami
ptciowymi. Badanie miato charakter eksploracyjny, jego celem byto znalezienie odpowiedzi na nastepujgce pytania:

Jakie doswiadczenia w wybranych obszarach zycia ma miodziez interptciowa? Jakiego wsparcia potrzebuje mtodziez
interptciowa? Z jakimi trudnosciami sie mierzy? Jakie wsparcie otrzymuje mtodziez interptciowa? W jakim stopniu odpowiada
ono na jej potrzeby? Co utatwia mtodziezy interptciowej korzystanie z danego rodzaju wsparcia? Co utrudnia?

Raport zostat opublikowany w formie broszury. Wersja PDF jest dostepna na stronie Fl. Wersja drukowana jest wykorzystywane
podczas wydarzen, w ktérych uczestniczy Fl i jest waznym elementem dziatan rzeczniczych. Dodatkowo powstata podstrona
www prezentujgca wyniki badania: https://www.interakcja.org.pl/potrzeby-mlodych-osob-z-zcp/

Fl przygotowata kolejne webinary:

- Webinar dla edukatoréw seksualnych

- Webinar dla zespotu Fundacji Dajemy Dzieciom Site (nagranie dostepne dla FFDS przez kolejne pét roku)

- Webinar dla Fundacji Batorego

- Webinar dla studentow medycyny i mtodych lekarzy przygotowany wraz z Polskim Towarzystwem Zdrowia Seksualnego i
Reprodukcyjnego oraz IFMSA-Poland

- Webinar dla nauczycieli i oséb pracujacych z mtodziezg we wspdtpracy z FDDS dla

ponad 200 osdb uczestniczacych.

Dodatkowo Fl wzieta udziat w:

- Programie Uwaga TVN, dotyczagcym niekonsensualnych tzw. operacji ,,normalizujacych”

- Programie Dzien Dobry TVN

- Panelu o interptciowsci podczas Pride Month w Poznaniu

- Seminarium na Uniwersytecie Warszawskim

- XXVII Sympozjum Polskiego Towarzystwa Endokrynologii i Diabetologii Dzieciecej

Opublikowany tez zostat wywiad z prezeska w ,, Wysokich Obcasach” https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-
obcasy/7,100961,30694151,nie-normalizujcie-nas-na-sile.html

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

PROWADZENIE NIEODPtATNE)J
DZIALALNOSCI WSPARCIOWEJ W POSTACI
KOMPLEKSOWEGO ORGANIZOWANIA

GRUP WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO W
POSTACI KUPONOW DLA 0SOB
INTERPLCIOWYCH |

ICH RODZICOW, BEDACEGO REALIZACJA CELU
STATUTOWEGO, OKRESLONEGO W § 3 LIT. A-D,
I, K STATUTU

Fl zorganizowata kolejne spotkanie grup
wsparcia: W programie uwzgledniono m.in.:
warsztaty komunikacji, obejmujgce wymiane
doswiadczen oraz wspdlne ogladanie filmu o
tematyce interptciowe;.

Fl pokryta koszty uczestnictwa takie jak:
zakwaterowanie, positki oraz oferowata
stypendia dla oséb potrzebujacych na optacenie
1 dziatalno$é charytatywnej dojazdu. 94.99.Z 0,00 zt
Przed spotkaniem, Fl, zorganizowata 6 spotkan
online, dla rodzicéw chcacych uczestniczy¢ w
spotkaniu, aby zapoznali sie z raportem
dotyczacym sytuacji i potrzeb mtodych oséb
interptciowych, powstatym na podstawie
badania przeprowadzonego przez Fundacje
Interakcja w 2023 roku.

Kontynuowany byt program wsparcia
psychologicznego - wydanych zostato 17
voucherdw - kazdy na 4 sesje z psychologiem lub
seksuologiem.

W odpowiedzi na potrzebe wiekszego wsparcia
wynikajacego z wptywu toksycznych

narracji medialnych podczas olimpiady Fi
zorganizowata spotkanie (online) z psycholozka
dla grupy dorostych.
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane - GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANE

TJ. PROWADZENIE DZIALALNOSCI EDUKACYINE)J
FUNDACII, SKIEROWANEJ DO 0SOB
INTERPLCIOWYCH | ICH BLISKICH, GRUP
ZAWODOWYCH PRACUJACYCH Z TAKIMI
OSOBAMI,

ZWtASZCZA Z MtODZIEZA ORAZ OGOLU
SPOLECZENSTWA W POSTACI M.IN. PUBLIKACII
BROSZUR, UDZIAtU W KONFERENCJACH,
REALIZACJI WEBINAROW | WARSZTATOW,
REALIZOWANIA KAMPANII EDUKACYJNYCH,
BEDACEGO REALIZACJA CELU STATUTOWEGO,
OKRESLONEGO W §3 LIT. C,D,E, L,M,N, STATUTU

We wrzesniu 2024 roku, Fl opublikowata kolejna
broszure skierowang do naszej spotecznosci:
,,Osoby interptciowe w gabinecie lekarskim. Jak
dochodzi¢ swoich praw?" Jest to praktyczny
przewodnik, ktéry ma wspomac osoby
interptciowe i opiekundéw dzieci ze
zréznicowanymi cechami pfciowymi w
zrozumieniu praw pacjenta i skutecznym ich
dochodzeniu w kontaktach z systemem ochrony
zdrowotnej. Autorem broszury jest adwokat Filip
Rak. Broszura jest dostepna w formie PDF na
stronie FI. Wydrukowane egzemplarze byty
dostepne na spotkania grup wsparcia oraz
podczas wydarzen, w ktdrych uczestniczyta FI.

Fl przygotowata tez:

Webinar dla edukatoréw seksualnych

Webinar dla zespotu Fundacji Dajemy Dzieciom
Site (nagranie dostepne dla FFDS przez kolejne
p6t roku)

Webinar dla Fundacji Batorego

Webinar dla studentéw medycyny i mtodych
lekarzy

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

85.89.B

¥ Tak
7 MNie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;j::i:' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostate pozaszkolne formy edukacji,
gdzie indziej niesklasyfikowane - GDZIE
INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE TJ.
PROWADZENIE DZIAtALNOSCI
EDUKACYJNEJ FUNDACII, SKIEROWANEJ DO
OSOB INTERPLCIOWYCH I ICH BLISKICH,
GRUP ZAWODOWYCH PRACUJACYCH Z
TAKIMI OSOBAMI, ZWLASZCZA Z
MtODZIEZA ORAZ 0GOLU
SPOLECZENSTWA W POSTACI M.IN.
PUBLIKACJI BROSZUR, UDZIAtU W
KONFERENCJACH, REALIZACJI WEBINAROW
| WARSZTATOW, REALIZOWANIA KAMPANII
EDUKACYJINYCH - FUNDACIJA INTERAKCJA
WZIELA UDZIAL W PANELU
PRZYGOTOWANYM PRZEZ ORGANIZACIE
STONEWALL Z POZNANIA Z OKAZJI - 85.89.B 0,00 zt
MIESIACA DUMY - CELEM BYtO
PRZYBLIZENIE TEMATYKI INTERP£CIOWOSCI
| DOSWIADCZEN OSOB INTERPLCIOWYCH
ORAZ JAK NAJLEPIEJ WSPIERAC TAKIE
0OSOBY W SWOIM OTOCZENIU.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

DRUGIM WYDARZENIEM BYt ODPLATNY
UDZIAL EKSPERTEK FUNDACII INTERAKCJA
W WEBINARZE DLA NAUCZYCIELI |
NAUCZYCIELEK ZORGANIZOWANY PZREZ
FUNDACIJE DAJEMY DZIECIOM SILE - CELEM
BYLA EDUKACIJA NAUCZYCIELI NA TEMAT
INTERPLCIOWOSCI, DOSWIADCZEN
MtODYCH OSOB INTERPLCIOWYCH | JAK JE
NAJLEPIEJ WSPIERAC W SZKOLACH |
INNYCH PLACOWKACH EDUKACYJNYCH

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 446 770,78 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 443 072,91 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 700,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1994,52 zt
e) pozostate przychody 3,35zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 446 770,78 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 441 705,81 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 438 961,89 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 700,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1032,79 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 11,13 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4111,02 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. . . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umoéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkdéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 20 925,00 zt
a) z tytutu umow o prace 15 000,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 15 000,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 5 925,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 20 925,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 20 925,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
581,25 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

7 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. N . . o C Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Magdalena Rakita, Katarzyna Stadnik 2025-05-06
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